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Il. gimnazija iz Zagreba, Krizani¢eva 4., temeljem Plana prijema pripravnika u srednjoSkolskim
ustanovama u 2021. godini koridtenjem potpora za zapoS$ljavanje putem Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, dopisa Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: 100-01/20-01/00005,
URBROJ: 533-05-21-0005 od 07. travnja 2021. godine te na osnovu odredaba Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine“ br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10.-
ispr.,90/11, 16/12, 86/12, 126/12.-procisceni tekst, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19. i 64/20.)
raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijem pripravnika
putem mjere Hrvatskog zavoda za zaposljavanje ,,Stjecanje prvog radnog
iskustval/pripravnistva“

Ovaj javni natje€aj za prijam pripravnika u radni odnos na odredeno vrijeme raspisuje se radi
stjecanja prvog radnog iskustva — obavljanja pripravni¢kog staza na radnom mjestu:

1. Nastavnik geografije — 1 izvrSitelj/ica
u punom radnom vremenu, u trajanju od 12 mjeseci.

Mjesto rada: Zagreb, Krizaniceva 4.
Uvjeti:

- opci uvjet za zasnivanje radnog odnosa u skladu s op¢im propisima o radu,

- posebni uvjeti prema ¢lancima 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli te prema Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovnju
nastavnika u srednjem Skolstvu (,Narodne novine* br. 1/96, 80/99.),

- da je nezaposlena osoba prijavijena u evidenciju nezaposlenih pri Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje te da nema viSe od Sest mjeseci staza u obrazovnoj razini u kojoj se prvi
puta zaposljava,

- tijekom pripravni¢kog staza pripravnik ima pravo na pripravnicku plaéu (85% radnog
mjesta, a sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u
javnim sluzbama i troSak prijevoza sukladno Odluci Upravnog vije¢a Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje).

Kandidati koji se prijavljuju na natje€aj duzni su priloziti:
1. vlastoru€no potpisanu prijavu s kontakt podacima (osobno ime i adresa, broj
telefona/mobitela, adresa elektroniCke poste),
2. vlastoru¢no potpisan zivotopis,
3. presliku diplome odnosno dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme,
4. dokaz o drzavljanstvu,
5. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, ne starije od dana objave natjecaja,
6. dokaz o radno-pravnom statusu odnosno potvrdu ili elektroni¢ki zapis Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje, ne stariju od dana objave natjec¢aja.
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Kandidatom prijavlienim na natjeCaj smatra se osoba koja u roku dostavi prijavu sa svim
potrebnim prilozima te ispunjava formalne uvjete natjecaja.

Neputpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Za natjecajni postupak dokazne dokumente nije potrebno dostavljati u izvorniku ili ovjerenoj
presilici.

Prijavom na natje€aj kandidati daju suglasnost odnosno privolu Il. gimnaziji iz Zagreba da kao
voditelj zbirke podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke u svrhu
provedbe natje€ajnog postupka sukladno propisima s podrucja zastite osobnih podataka.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(,Narodne novine“ br. 82/08 i 69/17).

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, duzni su u prijavi na natjeCaj
pozvati se na to pravo i uz gore navedene dokaze priloziti i propisane dokaze o ostvarivanju
prava prednosti na koje se pozivaju, a prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruju samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine® br. 121/17. i 98/19.) duzni su
priloziti propisane dokaze koji su objavljeni na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 na spojnici popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo$ljavanju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema odredbama Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine® br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), pored dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta iz natje€aja, duzni su uz prijavu priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema odredbama Zakona o zastiti civilnih i vojnih
invalida rata (,Narodne novine“ br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13), duzni su pored dokaza o ispunjenju traZzenih uvjeta iz natjecaja priloziti i potvrdu
0 statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa.

Rok za podnosSenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjeCaja na mreznim stranicama i
oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na mreznoj stranici Skole.
Prijavu s dokaznom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu Skole:

Il. gimnazija Zagreb,
Krizani¢eva 4, 10000 Zagreb,
s naznakom ,Natje€aj za prijem pripravnika - 2021.*

Po procjeni prijava kandidata, organizirat ¢e se za uredno prijavljene kandidate razgovor ili
testiranje, o ¢emu ¢e kandidati biti obavijesSteni putem elektronicke poste.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru ili testiranju smatra se da je povukao prijavu i vise se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjeCaj.

U postupku odabira kandidata, a prije sklapanja ugovora o radu, od izabranog kandidata Skola
trazi dokazne dokumente u izvorniku te zadrZzava pravo provjere vjerodostojnosti isprave o
steCenom obrazovanju.

Obavijest o izboru kandidata po natjeCaju objavljuje se nakon zavrSetka natje€ajnog postupka na
mreznoj stranici Il. gimnazije: www.druga.hr, a iznimno prema ¢&lanku 12., stavku 2. Pravilnika o
nacinu i postupku zapo$ljavanja u Il. gimnaziji.

Ravnatelj Il. gimnazije:

Drago Bagi¢, prof., v.r.
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